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AMAC ve KAPSAM

HAYEF: Journal of Education, Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesinin bagimsiz, tarafsiz ve
gift-kor hakemli degerlendirme ilkelerine gore yayin yapan uluslararasi agik erisimli bilimsel yayin organidir. HAYEF: Jour-
nal of Education, 2004 yilinda yayim hayatina Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi (HAYEF) Dergisi olarak baglamugstir. 2017
yilt Ekim sayusi itibariyle HAYEF: Journal of Education olarak adi degistirilmistir. Dergi Nisan ve Ekim aylarinda olmak
iizere, yilda iki say1 olarak yaymlanmakta olup yayin dili Tiirkce ve Ingilizcedir. Almanca ya da Fransizca yazilmis makaleler
de HAYEF: Journal of Educationda yayinlamak iizere degerlendirmeye alinmaktadur.

HAYEF: Journal of Education (e-ISSN: 2602-4829), Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi tara-
findan yayimlanan hakemli ve elektronik bir dergidir. Dergide egitim ve 6gretimle ilgili nitel ve nicel 6zgiin aragtirmalara,
6zel olarak meta analiz ve meta sentez ¢alismalarina, giincel alan yazina yonelik 6zgiin derlemelere ve kuramsal ¢aligmalara
yer verilmektedir. HAYEF: Journal of Education dergisinin temel amaci, egitim alaninda iretilen bilgilerin genis bir plat-
formda paylasilmasini saglamaktir. Bu anlamda HAYEF: Journal of Education dergisi aragtirmacilari, egitim uygulayicila-
rin1 ve egitim politikacilarini ortak bir noktada bulusturmay:r hedeflemektedir. Dergi, egitim alaninda tretilen bilgilerin
egitimsel sorunlarin ¢6ziimiine, egitimde uygulamanin niteliginin artmasina ve yeni bilgilerin tiretilmesine onciilik edecek
aragtirmalara odaklanmaktadur.

Derginin editoryal ve yaymn siiregleri International Council of Science Editors (CSE), Committee on Publication Ethics
(COPE), European Association of Science Editors (EASE) ve National Information Standards Organization (NISO) organi-
zasyonlarmin kilavuzlarina uygun olarak bigimlendirilir. HAYEF: Journal of Education, Principles of Transparency and Best
Practice in Scholarly Publishing (doaj.org/bestpractice) ilkelerini benimsemistir.

HAYEF: Journal of Education, DOAJ, EBSCO ve Proquest tarafindan indekslenmektedir.

Derginin tiim masraflar1 Istanbul Universitesi-Cerrahpasa tarafindan karsilanmaktadir. Makale degerlendirme ve yayin
islemleri i¢in yazarlardan {icret talep edilmemektedir. Tiim makaleler https://mc04.manuscriptcentral.com/hayef sayfa-
sindaki ¢evrimici makale degerlendirme sistemi kullanilarak dergiye gonderilmelidir. Derginin yazim kurallarina, gerekli
formlara ve dergiyle ilgili diger bilgilere web sayfasindan erisilebilir.

Dergide yayinlanan makalelerde ifade edilen bilgi, fikir ve gériisler Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Hasan Ali Yiicel Egi-
tim Fakiiltesi, Bag Editor, Editorler, Yaymn Kurulu ve Yaymcrnin degil, yazar(lar)in bilgi ve goriislerini yansitir. Bas Editor,
Editorler, Yaym Kurulu ve Yayinci, bu gibi yazarlara ait bilgi ve goriisler i¢in hi¢bir sorumluluk ya da yiikiimlilikk kabul
etmemektedir.

HAYEF: Journal of Education agik erigimli bir yaymn olup Budapeste Agik Erisim Girisimi (BOAI) deklarasyonuna dayali
yaymn modelini benimsemistir. Derginin arsivine ticretsiz ve agik erisimli olarak http://hayefjournal.istanbulc.edu.tr baglan-
tisindan ulagilabilir. HAYEF: Journal of Educationin igerigi Creative Commons Alinti-GayriTicari 4.0 lisansi ile lisanlan-
maktadir.

Bas Editor: Muhammet Bastug

Adres: Istanbul Universitesi-Cerrahpasa, Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi, Istanbul, Tiirkiye
Tel: +90 (212) 440 00 00 / 11988

Faks: +90 (212) 513 05 61

E-mail: mbastug@istanbul.edu.tr

Yayinci: AVES

Adres: Biiyiikdere cad, 105/9 34394 Mecidiyekoy, Sisli, istanbul, Turkey
Tel: +90 212 217 17 00

Faks: +90 (212) 21722 92

E-mail: info@avesyayincilik.com

Web sayfasi: avesyayincilik.com
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AIMS and SCOPE

HAYEF: Journal of Education is an international, scientific, open access periodical published in accordance with indepen-
dent, unbiased, and double-blinded peer-review principles. HAYEF: Journal of Education started its publication life in 2004
as the Journal of Hasan Ali Yiicel Education Faculty (HAYEF). As of October 2017 issue, the title has been changed into
HAYEF: Journal of Education. The journal is the official publication of Istanbul University-Cerrahpasa Hasan Ali Yiicel
Faculty of Education and published biannually in April and October. The publication languages of the journal are Turkish
and English. Manuscripts in either French or German are also considered for publication in HAYEF: Journal of Education.

HAYEF: Journal of Education (e-ISSN: 2602-4829) is a peer-reviewed and online-only journal published by Istanbul Univer-
sity-Cerrahpasa Hasan Ali Yiicel Faculty of Education.

The journal publishes qualitative and quantitative research articles, especially meta-analysis and meta-synthesis studies,
on education and teaching, reviews and theoretical studies related to contemporary literature on education. The primary
purpose of HAYEF: Journal of Education is to share the scientific information produced in the field of education on a broad
platform. In this respect, the journal aims to bring together researchers, education practitioners, and politicians of education
at a common point. The journal focuses on research that will lead to the solution of educational problems, the quality of
education in education and the production of new information.

The editorial and publication processes of the journal are shaped in accordance with the guidelines of the International
Committee of Medical Journal Editors (ICMJE), World Association of Medical Editors (WAME), Council of Science Editors
(CSE), Committee on Publication Ethics (COPE), European Association of Science Editors (EASE), and National Infor-
mation Standards Organization (NISO). The journal conforms with the Principles of Transparency and Best Practice in
Scholarly Publishing (doaj.org/bestpractice).

HAYEF: Journal of Education is currently indexed in DOAJ, EBSCO and Proquest.

All expenses of the journal are covered by the Istanbul University-Cerrahpasa. Processing and publication are free of charge
with the journal. No fees are requested from the authors at any point throughout the evaluation and publication process.
All manuscripts must be submitted via the online submission system, which is available at hayefjournal.org. The journal
guidelines, technical information, and the required forms are available on the journal’s web page.

Statements or opinions expressed in the manuscripts published in the journal reflect the views of the author(s) and not the
opinions of the Istanbul University-Cerrahpasa Hasan Ali Yiicel Faculty of Education, editors, editorial board, and/or pub-
lisher; the editors, editorial board, and publisher disclaim any responsibility or liability for such materials.

HAYEF: Journal of Education is an open access publication and the journal’s publication model is based on Budapest Open
Access Initiative (BOAI) declaration. Journal’s archive is available online, free of charge at hayefjournal.org. HAYEF: Journal
of Education’s content is licensed under a Creative Commons Attribution-NonCommercial 4.0 International License.

Editor in Chief: Muhammet Bastug

Adress: [stanbul University-Cerrahpasa, Hasan Ali Yiicel Faculty of Education, Istanbul, Turkey
Tel: 02124400000 / 11988

Fax: +90 2125130561

E-mail: mbastug@istanbul.edu.tr

Yayinci: AVES

Adres: Biiyiikdere cad, 105/9 34394 Mecidiyekdy, Sisli, Istanbul, Turkey
Tel: +90 212 217 17 00

Faks: +90 (212) 2172292

E-mail: info@avesyayincilik.com

Web sayfasi: avesyayincilik.com
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YAZARLARA BIiLGi

igerik

HAYEF: Journal of Education, Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesinin bagimsiz, tarafsiz ve
¢ift-kor hakemli degerlendirme ilkelerine gore yayin yapan uluslararasi agik erisimli elektronik bilimsel yayin organidir. Der-
gi Nisan ve Ekim aylarinda olmak iizere, y1lda iki say1 olarak yayinlanmakta olup yayin dili Tiirkge ve Ingilizcedir. Almanca
ya da Fransizca yazilmig makaleler de HAYEF: Journal of Educationda yayinlamak tizere degerlendirmeye alinmaktadir.

HAYEEF: Journal of Education; egitim bilimlerinin tiim alanlarinda yiiksek bilimsel seviyede yayinladig1 makalelerle liter-
atiire katki sunmay1 amaglamaktadir. Dergi egitim alaninda kuramsal ve uygulamali 6zgiin arastirma ve derleme yazilar1
yayimnlamaktadr.

Yayin Politikas:

Derginin editoryal ve yayin siiregleri International Council of Science Editors (CSE), Committee on Publication Eth-
ics (COPE), European Association of Science Editors (EASE) ve National Information Standards Organization (NISO)
organizasyonlarinn kilavuzlarina uygun olarak bigimlendirilir. HAYEF: Journal of Education, Principles of Transparency
and Best Practice in Scholarly Publishing (doaj.org/bestpractice) ilkelerini benimsemistir.

Dergideki makalelerden kaynak gosterilmeden alint1 yapilamaz. Yazar(lar)a herhangi bir sekilde telif ticreti 6denmez.

Ozgﬁnlﬁk, yiiksek bilimsel kalite ve atif potansiyeli bir makalenin yayina kabulii i¢in en 6nemli kriterlerdir. Gonderilen
yazilarin daha 6nce baska bir elektronik ya da basili dergide, kitapta veya farkli bir mecrada sunulmamus ya da yayinlanma-
mis olmasi gerekir. Sekiller, tablolar veya hem basili hem de elektronik formatlardaki diger materyaller dahil olmak {izere
6nceden yayinlanmis igerigi kullanirken, yazarlarin telif hakk: sahibinden izin almalar: gerekir. Bu husustaki hukuki, mali
ve cezai sorumluluk yazarlara aittir.

Degerlendirme Siireci

HAYEF: Journal of Education’a gonderilen tiim makaleler ¢ift-kor hakem degerlendirme siirecinden gegmektedir. Taraf-
s1z degerlendirme siirecini saglamak i¢in her makale alanlarinda uzman iki dig-bagimsiz hakem tarafindan degerlendirilir.
Hakemler, 1 aylik siire igerisinde ¢aligmay1 degerlendirmezler ise Yayin Kurulu ilgili ¢alismay: degerlendirmek tizere farklt
hakemlere gonderebilir. Yayinlanacak ¢aligma ile ilgili karar hakem ¢ogunlugunun gériisii de dikkate alinarak Yayin Kurulu
tarafindan verilir. Dergi Yayin Kurulu tyeleri tarafindan génderilecek makalelerin degerlendirme siiregleri, davet edilecek
dis bagimsiz editorler tarafindan yonetilmektedir. Biitiin makalelerin karar verme siireglerinde nihai karar yetkisi Bag Edi-
tordedir.

Etik ve Izinler

Siireci 2020 yili itibar1 ile baglayan tiim deneysel insan ¢alismalar1 igin etik kurul onay1 ve géniillilerden onam alinmis olma-
s1 gerekmektedir. Katilimcilarin gocuk olmasi durumunda gerekli onam gocugun ebeveynlerinden alinmalidir. Her galisma
izin ya da onam gerektirmese de Yaymn Kurulu gerekli gordiigii durumlarda yazarlardan galismalarinin etik siireci ile ilgili
detay isteyebilir. Etik kurul raporunun alindig1 kurumun adi, onay belgesi numarasi ve tarihi ile goniilliilerden alinan onam
makalelerinin “Yontem” boliimiinde beyan edilmelidir.

Dergiye makale génderen tiim yazarlarin hazirladiklar1 ¢alismalarda evrensel etik ilkelere uymalari beklenmektedir. Bu
ilkeler; bilimsel dogruluk, veri ve analiz dogrulugu, kurumsal diiristlik, tarafsizlik ve sosyal sorumluluk cergevesinde
sekillenmektedir.

Dergiye gonderilen makaleler, hakem degerlendirme siirecinde ya da yayina hazirhk agamasinda herhangi bir noktada bir
benzerlik tespit yazilimi (CrossCheck tarafindan iThenticate) tarafindan taranmaktadir. Ciimleler ve ifadeler yazar olarak
size ait olsa dahi, metnin daha énce yayinlanan verilerle kabul edilemez bir benzerligi olmalidur.

Bagkalarinin onceki ¢alismalarini (veya kendi ¢alismalarinizi) tartisirken, liitfen materyali her durumda dogru bir sekilde
alintiladiginizdan emin olunuz.

Yayin Kurulu, dergimize gonderilen ¢alismalar hakkindaki intihal, atif manipiilasyonu ve veri sahteciligi iddia ve stipheleri
karsisinda COPE kurallarina uygun olarak hareket etmektedir.

Yazarhik

Bilimsel bir makalenin yazarlig1, makale yazari olarak belirtilen kisinin galismaya 6nemli katki sundugu ve makale igeriginin
tiim sorumlulugunu tasidig1 anlamina gelmektedir. Birden fazla yazari olan makalelerin yazarlarindan asagidaki kriterleri
kargilanmalar1 beklenmektedir:

. Makalenin tasarim, veri toplama ve/veya veri analizi asamalarinda kayda deger bir katkisi olmasi
. Makale yazimi ya da diizenlemesi agamalarinda gérev almig olmasi



. Makalenin dergiye gonderilecek son haline ve hangi dergiye gonderilecegine onay vermis olmasi
. Makale igeriginin tiim sorumlulugunu kabul etmesi

Yukaridaki maddeler disinda, makaleye yapilmus herhangi baska bir bireysel katki Tesekkiir béliimiinde belirtilmelidir.

Cikar Catismasi

HAYEF: Journal of Education; gonderilen makalelerin degerlendirme siirecine dahil olan yazarlarin ve bireylerin, potansiyel
gikar catigmasina ya da 6nyargiya yol agabilecek finansal, kurumsal ve diger iliskiler dahil mevcut ya da potansiyel ¢ikar
catigmalarini beyan etmelerini talep ve tegvik eder.

Bir galisma igin bir birey ya da kurumdan alinan her tiirlii finansal destek ya da diger destekler Yayin Kuruluna beyan edil-
melidir. Editorler, yazarlar ve hakemler ile ilgili potansiyel ¢ikar ¢atigmasi vakalar1 derginin Yaym Kurulu tarafindan COPE
rehberleri kapsaminda ¢oziilmektedir.

Derginin Yayin Kurulu, itiraz ve sikayet vakalarini, COPE rehberleri kapsaminda isleme almaktadir. Yazarlar, itiraz ve sikayet-
leri igin dogrudan Editoryal Ofis ile temasa gegebilirler. Ihtiyag duyuldugunda Yaymn Kurulwnun kendi iginde gozemedigi ko-
nular igin tarafsiz bir temsilci atanmaktadir. Itiraz ve sikayetler igin karar verme siireglerinde nihai karari Bas Editor verecektir.

Telif ve Lisanslama

HAYEEF: Journal of Education, ilk génderim sirasinda http://hayefjournal.istanbulc.edu.tr/tr/_ adresinden indirilebilen
Telif Hakki Lisans Sozlesmesinin imzalanarak makale ile birlikte derginin gevrimigi degerlendirme sistemine yiiklen-
mesini zorunlu tutar. Yazarlar, Telif Hakk: Lisans Sozlesmesini imzalayarak, yayin haklarinin kendilerinde kalacagini ve
makalenin HAYEF: Journal of Education tarafindan yaymnlanmak iizere kabul edilmesi durumunda Creative Commons
Atif-GayriTicari 4.0 Uluslararasi Lisans: (CC BY-NC) kapsaminda lisanslanacagini kabul ederler.

Sorumluluk Reddi

Dergide yayimlanan makalelerde ifade edilen goriisler ve fikirler HAYEF: Journal of Education, Bas Editor, Editorler, Yayin
Kurulu ve Yayincrnin degil, yazar(lar)in bakus agilarini yansitir. Bag Editor, Editorler, Yayin Kurulu ve Yayinci bu gibi durum-
lar i¢in higbir sorumluluk ya da yiikiimliilitk kabul etmemektedir. Yayinlanan igerik ile ilgili tiim sorumluluk yazarlara aittir.

MAKALE HAZIRLAMA

Makaleler sadece https://mc04.manuscriptcentral.com/hayef adresinde yer alan derginin ¢evrimi¢i makale yiikleme ve de-
gerlendirme sistemi tizerinden gonderilebilir. Diger mecralardan gonderilen makaleler degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Gonderilen makalelerin dergi yazim kurallarina uygunlugu ilk olarak Editoryel Ofis tarafindan kontrol edilecek, dergi yazim
kurallarina uygun hazirlanmamis makaleler teknik diizeltme talepleri ile birlikte yazarlarina geri gonderilecektir.

Yazarlarin; Yayin Hakki Devir Sézlesmesini ilk gonderim sirasinda online makale sistemine yiiklemeleri gerekmektedir. Bu
forma http://hayefjournal.istanbulc.edu.tr/tr/_adresinden erisilebilmektedir.

Makale Hazirlama
HAYEF: Journal of Education’ne gonderilen tiim yazilar, A4 boyutunda MS Word uyumlu programda Times New Roman
yazi karakterinde 10 punto olarak yazilmahdir. Dergiye gonderilecek makalelerde sayfa sinir1 bulunmamaktadir.

Baslik sayfasi: Gonderilen tiim makalelerle birlikte ayr1 bir baglik sayfasi da gonderilmelidir. Bu sayfa;

. Makalenin baghigini ve 50 karakteri gegmeyen kisa baghigini,

. Yazarlarin isimlerini, kurumlarini ve egitim derecelerini,

. Yazarlarin ORCID numaralarini

. Finansal destek bilgisi ve diger destek kaynaklar1 hakkinda detayli bilgiyi,

. Sorumlu yazarin ismi, adresi, telefonu (cep telefonu dahil) ve e-posta adresini,

. Makale hazirlama siirecine katkida bulunan ama yazarlik kriterlerini karsilamayan bireylerle ilgili bilgileri

. Makale daha 6nceden bir bilimsel toplantida sunulduysa, ilgili bilimsel toplantinin detayl bilgilerini igermelidir.

Ozet: Ozgiin arastirma makalelerinde 200 kelimeyi agmayan Tiirkge ve Ingilizce 6zet bulunmalidir. Ozet béliimii alt baghk
icermeyecek sekilde hazirlanmalidir.

ingilizce genisletilmis 6zet: Tiirkce yazilan makalelerin uluslararasi platformda goriiniirliigii ve atif oranini arttirmak ama-
ciyla, yalnizca aragtirma makaleleri igin 800-1000 kelimelik Ingilizce genis 6zet hazirlanip sisteme yitklenmelidir. Ingilizce
genis 6zet makalenin giris, yontem, bulgular, tartiyma ve sonucu kapsamli bir bigimde 6zetleyecek sekilde hazirlanmalidir.
Ingilizce genisletilmis 6zet “Giris ve Calismanin Amaci, Kavramsal/Kuramsal Gerceve, Yontem, Bulgular ve Tartigma ile
Sonug ve Oneriler” alt baghklarini igermelidir.
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Anahtar Sozciikler: Aragtirma makaleleri en az 3 en fazla 5 anahtar kelimeyle birlikte gonderilmelidir. Anahtar kelimeler
Ingilizce ve Tiirkge olarak hazirlanip ilgili 6zetin altina yazilmalidir.

Makale Tiirleri
Ozgiin Aragtirma: Nicel, nitel ve karma yontemli galigmalar ile meta aragtirmalar “Giris’, “Yontenr’, “Bulgular” ve “Sonug
ve Tartigma” boliimlerini icermelidir.

Derleme: Yazinin konusunda birikimi olan ve bu birikimleri uluslararast literatiire yayin ve atif sayisi olarak yansimis uz-
manlar tarafindan hazirlanmus yazilar degerlendirmeye alinir. Yazarlar1 dergi tarafindan da davet edilebilir.

Tablolar

Tablolar ana metin igerisindeki gegis siralarina uygun olarak numaralandirilarak ana dosyada yer almalidir. Tablolarin {ize-
rinde tanimlayic1 bir baslik yer almali ve tablo igerisinde gegen kisaltmalarin agilimlar: tablo altina tanimlanmalidir. Tablolar
Microsoft Office Word dosyasi i¢inde “Tablo Ekle” komutu kullanilarak hazirlanmali ve kolay okunabilir sekilde diizen-
lenmelidir. Tablolarda sunulan veriler ana metinde sunulan verilerin tekrar1 olmamali; ana metindeki verileri destekleyici
nitelikte olmalilardir.

Resim ve Resim Altyazilar1

Resimler, grafikler ve fotograflar (TIFF ya da JPEG formatinda) ayr1 dosyalar halinde sisteme yiiklenmelidir. Gérseller bir
Word dosyasi dokiimani ya da ana dokiiman icerisinde sunulmamalidir. Alt birimlere ayrilan gérseller oldugunda, alt bi-
rimler tek bir gorsel igerisinde verilmemelidir. Her bir alt birim sisteme ayr1 bir dosya olarak yiiklenmelidir. Resimler alt
birimleri belli etme amaciyla etiketlenmemelidir (a, b, ¢ vb.). Resimlerde altyazilar1 desteklemek i¢in kalin ve ince oklar, ok
baslari, yildizlar, asteriksler ve benzer isaretler kullanilabilir. Makalenin geri kalaninda oldugu gibi resimler de kér olmalidir.
Bu sebeple, resimlerde yer alan kisi ve kurum bilgileri de korlestirilmelidir. Gérsellerin minimum ¢6ziinirligi 300DPI
olmalidir. Degerlendirme siirecindeki aksakliklar: 6nlemek icin gonderilen biitiin gorsellerin ¢oziintirliigi net ve boyutu
biyiik (minimum boyutlar 100x100 mm) olmalidir. Resim altyazilar1 ana metnin sonunda yer almahdir.

Makale igerisinde gecen tiim kisaltmalar, ana metin ve 6zette ayr1 ayri olmak {izere ilk kez kullanildiklar1 yerde tanimlanarak
kisaltma tanimin ardindan parantez igerisinde verilmelidir.

Tiim kaynaklar, tablolar ve resimlere ana metin iginde uygun olan yerlerde sirayla numara verilerek atif yapilmalidir.
P degerleri tablo igerisinde gosterilmemelidir. Metin igerisindeki p degerleri ise italik olarak yazilmalidir.

Kaynaklar

Hem metin i¢i kaynaklar hem kaynakga boliimii Amerikan Psikologlar Birligi tarafindan yayinlanan Publication Manu-
al of American Psychological Association (APA) 6. versiyona gore hazirlanmalidir. Makalelerde konuyla ilgili en giincel
kaynaklarin kullanilmasina 6zen gosterilmelidir. Kaynaklarin dogrulu yazarlarin sorumlulugundadir.

Farkli yayin tiirleri i¢in kaynakga bigimleri agagida 6rneklendirilmistir.
Kitap: Toulmin, S. (1958). The Uses of Argument. Cambridge, UK: Cambridge University Press.

Kitap béliimii: Oztiirk, O. &Ulusahin, A. (2008). Nevrotik, Stresle Hgili Somatoform Bozukluklar: Saplanti-Zorlantt
Bozuklugu, Ruh Saghg: ve Bozukluklar: iginde (ss. 480-496). Tuna Matbaacilik,11. Bask.

Makale: Koseoglu, S.A & Yildiz, Y. (2018). Tek Ebeveynli Cocuklarin Yasam Deneyimleri, HAYEF: Journal of Education,
15(2), 80-98.

Yazarh web sayfasi: Bayrakgeken, S. ve Celik, S. (2008). Bilimin dogas. 18 Eyliil 2014 tarihinde, <http://www.ppt2txt.com/
r/4dbeddab > adresinden alinmustir.

Tez: Yilmaz, A. E. (2002). Bosanmug ebeveynlerin duygusal/sosyal uyumu ve psikolojik sikintilarinin ¢ocukla ilgili konular-
da algilanan giig/kontrol, algilanan sosyal destek ve demografik 6zelliklerden yordanmasi. (Yayimlanmamuis Yiiksek Lisans
Tezi). ODTU, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

Revizyonlar

Yazarlar makalelerinin revizyon dosyalarini gonderirken, hakemlerin istedigi diizeltmeleri ve hakemlerin sorularina
yanitlarini ana metin icerisinde renklendirerek belirtmelidir. Revize makaleler karar mektubunu takip eden 30 giin iger-
isinde dergiye gonderilmelidir. Makalenin revize versiyonu belirtilen siire igerisinde yitklenmezse, revizyon segenegi iptal
olabilir. Yazarlarin revizyon i¢in ek siireye ihtiyag duymalar1 durumunda uzatma taleplerini ilk 30 giin sona ermeden dergiye
iletmeleri gerekmektedir.
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Yayma kabul edilen makaleler dil bilgisi, noktalama ve bi¢im agisindan kontrol edilir. Yayin siireci tamamlanan makaleler,
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